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Randers, den 2. februar 2012
Ingen kommunal arbejdstidsaftale for lærerne i Randers Kommune i det kommende skoleår!

Lærerne i Randers Kommune skal i det kommende skoleår igen arbejde efter ufleksible mødeplaner.

Ansvar for eget arbejde, fleksibilitet i arbejdstilrettelæggelsen, effektiv udnyttelse af ressourcerne er nøgleord for det 21. århundredes arbejdspladser.

Sådan ville vi også ønske, det var på skolerne i Randers Kommune. Men på flertallet af skolerne har virkeligheden i det her skoleår været, at det er skolelederne, der for en periode på fire til otte uger planlægger lærernes arbejde helt ned til arbejdsopgaver af 5 minutters varighed. 

Sådan bliver det igen i det kommende skoleår, formodentlig på alle 27 skoler. 

Forhandlingerne mellem skoleafdelingen og Randers Lærerforening er i dag brudt sammen. Skoleafdelingen har kun villet indgå aftaler, såfremt vi på lærernes vegne ville love, at de ville udføre det samme arbejde som tidligere, samtidig med, at de i gennemsnit skulle undervise 2 lektioner mere om ugen.

Det er meget bekymrende, at skoleafdelingen midt i den store proces med at drøfte fremtidens skole i Randers Kommune udelukkende fokuserer på struktur og de fysiske rammer. Lærernes muligheder for at levere en undervisning af høj kvalitet er overhovedet ikke en del af debatten.

Lederne i det private erhvervsliv ved, at udvikling og kreativitet fremmes i arbejdsmiljøer, hvor medarbejderne har medindflydelse og mulighed for selvstændig planlægning af arbejdet. Det virker som om, den sammenhæng ikke anerkendes af skoleafdelingen i Randers Kommune.

Når man arbejder med børn, er det svært at planlægge alt ned til mindste detalje med en tidshorisont på to til tre måneder. Der sker hele tiden noget nyt, der gør, at alle de fine langtidsplaner alligevel ikke kan bruges. 
Lærerne bliver frustrerede og stressede, når der er besluttet nogle snævre rammer for lærerarbejdet, og de snævre rammer betyder, at lærerne oplever, at de ikke har mulighed for at lave deres arbejde på ordentlig og forsvarlig vis.  De snævre rammer presser lærernes fritid og privatliv. Det kan lærerne klare i en kortere periode, men når vi nu går i gang med år nummer to, begynder det at knibe. Overskuddet forsvinder, familien derhjemme beklager sig og helbredet trues.

Med venlig hilsen

Kurt Sørensen
Formand Randers Lærerforening  
Tlf: 86436166 - 40468672
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